Resolucign Nro. APG-APG-2021-002-R

Guayaquil, 15 de enero de 2021

AUTORIDAD PORTUARIA DE GUAYAQUIL

EL GERENTE DE AUTORIDAD PORTUARIA DE GUAYAQUIL

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Ley de Emergencia N°. 15 del 10 de abril de 1958, publicado en
el Registro Oficial No. 486 del 12 de abril de 1958, y reformado con Decreto — Ley de
Emergencia No. 1 del 17 de diciembre de 1959, publicado en el Registro Oficial No. 95
de igual fecha, se cred Autoridad Portuana de Guayaquil, como una entidad auténoma
con personeria juridica, patrimonio y fondos propios y plena capacidad para adquirir
derechos v contraer obligaciones, que de conformidad con lo determinado en fa Ley
General de Puertos v en la Ley de Régimen Administrativo Portuario Nacional es una
Entidad de Derecho Piblico sujeta a sus disposiciones:

 Que, la Asamblea Nacional Constituyente expidié la Ley Orgdnica del Sisterna Nactonal

<7 de Contratacién Piblica, publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 395 del 4

de agosto del 2008, la misma que ha sido reformada por Leyes Orgdnicas emitidas
posteriormente por la Asambleu Nacional;

Que, mediante Decreto Fjecutive No. 1248 de fecha 8 de agosto del 2008, se expidi6 ¢l
Reglamento General de la Ley Orgdnica del Sistema Nacicnal de Contratacién Publica, el
mismo que fue publicado en el Suplemento del Registro Gficial No. 399 de igual fechy;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1331 publicado en el Suplemento del Registro
Oficial No. 427 del 17 de septiembre del 2008 y Decreto Ejecutivo No. 1516 publicado
en el Tercer Suplemento del Registro Oficial No. 498 del 31 de diciembre de 2008, se
expidieron las reformas al Reglamento General de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional
de Contratacidn Publica;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1700 de fecha 30 de abril del 2009, se expidis el
Reglamento General de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica,
que fue publicade en el Suplemento del Registro Oficial No. 588 def 12 de mayo del
2009, el mismo que derogd al Reglamento emitido anteriormente y & sus reformas;

Que, una vez emitido el nuevo Reglamento General de la Ley Orgédnica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica, se han expedido varias reformas a este cuerpo legal;

Que, Autoridad Portuaria de Guayaquil estd sujeta al dmbito de aplicacion de la Ley
Orgidnica del Sistema Nacional de Contratacién Pdblica su Reglamento General y
Codificacién de Resoluciones, los cuales determinan fos principios y normas que regulen
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Resolucién Nro. APG-APG-2021-002-R

Guayaquil, 15 de enero de 2021

los procedimientos de contratacién que realice la entidad para la adquisicién de bienes,
ejecucion de obras, prestacién de servicios ¥ consultorias, de conformidad a lo dispuesio
en el articulo | de Ia mencionada Ley;

Que, ¢l articulo 22 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica -
LOSNCP, dispone:

" Las Entidades Comtratantes, para cumpliv con los objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo, sus objetivos v necesidades institucionales, formulardn el Plan Anual de
Contratacion con el presupuesto correspondiente. de conformidad a la planificacion
phlurianual de la Institucion, asociados al Plan Nacional de Desarrollo v a los
mresupuestos del Estado,

Ll Plan serd publicado obligatoriamente en la pdgina Web de la Entidud Contratante
denrro de los quince (15) dias del mes de enero de cada aio ¢ interoperard con el portal
COMPRASPUBLICAS. De existir reformas al Plan Anual de Contratacion, éstas serdn
publicadas siguiendo los mismos mecanismes previstos en este nciso,

El contenido del Plan de contratacicn v los sustentos del mismo se regulardn en 3
Reglamento de la presente Lev™;

Que, el articulo 25 del Reglamento General de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Contratucion Pablica prevé que:

“Hasta el 15 de enero de cada uiio, la mdvima avtoridad de cada entidud contratante o
su delegado, aprobard y publicard el Plan Anual de Contratacion (PAC), el mismo que
contendrd las obras, bienes o servicios incluidos los de consultoria que se contrarardn
durante ese afio, en funcion de sus respectivas metas institucionales v de confornidad a
lo dispuesto en el articulo 22 de la Lew.

Ll Plan Anual de Contratacion podrd ser reformado por la mdxima autorided o su
delegado, mediante resolucion debidamente motivada, la misma que junto con el plan
reformado serdn publicados en el portal www.compraspublicas.gov.ec”. Salvo las
contraiaciones de infima cuantia o aquellas que respondan a sitnaciones de etnergenciy,
todas las demds deberdn estar incluidas en el PAC inicial o reformiulado,

Los procesos de contrataciones deberdn efecutarse de conformidad v en la oportunidid
determinada en el Plan Anual de Contratacion elaborado por cada entidad contratante,
previa consulta de la disponibilidad Presupuestaria, a menos que circunstancias no
previstas al momento de la elaboracion del PAC hagan necesario su modificacion. Los
Jormates del PAC serdn elaborados por el INCOP y publicados en el Portal
www.compraspublicas, gov.ec,”
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Resolucién Nro. APG-APG-2021-002-R

Guayaquil, 15 de enero de 2021

Que, el articulo 26 del Reglamento General de la Ley Orginica del Sistema Nacional de
Contratacion Pdblica sefiala que:

“I Plan Anual de Contratacion estard vinculado con los objetivos del Plan Nacional de
Desarrolio o de los planes vegionales, provinciales, locales o institucionales y confendrd,
por lo menos, la siguiente informacion:

1. Los procesos de conrratacion que se realizardn en el afio fiscal;

2, Una descripeion del objeto de lus contrataciones contenidas en el Plan, suficiente para
gue los proveedores puedan identificar las obrus, bienes, servicios o consultorin a
coniralarse;

3. El presupuesto estimativo de los bienes, servicios w obras a adguiriv o contrarar; v,

4. El cronograma de implementacion del Plan.

Sin perjuicio de lo anterior, en el caso de entidades contratantes que realicen actividades
empresariales o de cardeter estratégico, en coordinacion con el INCOP, establecerdn el
contenido del PAC que serd publicado en el Portal, con la finalidad de que dicha
informacion no afecte el sigilo comercial y de estrategia necesario para el cumplimiento
de ios fines y objetivos de dichas entidades’.

Que, mediante Resolucién No. RE-SERCOP-2014-0000015 del 02 de octubre de 2014, el
Servicio Nacional de Contratacién Piblica, dispuso la utilizacion de entre otros médulos
facilitadores, la que corresponde ai USHAY PAC, a efectos de emplear este aplicativo
informitico para la publicacién del PAC Institucional;

Que, con Circular Nro. MEF-VGF-2026-0011-C, el Ministerio de Economia y Finanzas
expidié las Directrices de Apertura de Ejercicio Fiscal 2021 junto con el cronograma de
aplicacion respectivo y establece que estas fechas podrin ser revisadas y ajustadas de
acuerdo a los procesos de apertura sistemdtica de] SINAFIP, lo cual fue socializado por la
Direccién de Gestién Financiera de Autoridad Portuaria de Guayaquil:

Que, con memorando Nro APG-GSI-2021-0030-M de fecha 15 de enero de 2021, Ia
Direccion de Gestién de Servicios Institucionales informa que se ha precedido en varias
oportunidades a intentar crear items del PAC en el médulo facilitador USHAY y a
descargar el listado de partidas disponibles en el Sistema COMPRASPUBLICAS -
SOCE; sin embargo, en ambas herramientas aparece un mensaje que indica que "No
existen datos que mostrar”.

Que, con memorando Nro. APG-GS[-2021-0031-M de fecha 15 de enero de 2021, fa
Direccién de Gestidn de Sercivios Institucionales realiza un alcance al memorando
APG-GS1-2021-0030-M en el que se menciona lo siguiente:

"Como alcance al memorando Nro. APG-GSI-2021-0030-M, v en cumplimiento a lo
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Resolucion Nro. APG-APG-2021-0082-R

Guayaquil, 15 de enero de 2021

establecido en lu normativa emitida por el Servicio Nacional de Contraracion Piiblica,
acompaiio para su aprobacion, la matriz que contiene lu planificacion y requerimientos
consolidados de las contrataciones v necesidades en el presemte gjercicio fiscal, misma
que fue presentada por las distintas dreas de la Entidad, o fin de proceder con la
publicacion en el Portal Web de la Institucicon.

La marriz remitida corresponde a la planificacion de ln Entidad, misma que una vez que
se cuente con los recurses asignados por el MINFIN, serd publicada en el Portal
Institucional de SERCOP, conforme a la disponibilidad presupuestaria. De existir
diferencias/disminucion en el presupuesto, conforme lo programado, se realizardn los
ajusies necesarios previo a lu publicacidn en el Portal del SERC: OPF.

En este sentido, me permito remitir las siguientes recomendaciones:

1.- Aworizar el Plan Annal de Contratacion de Awtoridad Portwaria de Guayaquil, para
el aiin 2021

2.- Disponer la publicacion del Plan Anual de Contrataciones 2021 en la pdging Web de
Autoridad Portuaria de Guavaquil,

3.« Una vez que se asignen los recrrsos presupuesiarios del presente ejercicio fiscal v se
habilite la herramienta SINAFIP, realizar la revision del Plan aprobadoe v proceder con
los ajustes que correspondan en caso de diferencias/disminucion del presupuesto
codificado y proceder con la publicaciin del Plan revisado en el Pertal de Compras
Piiblicus.

4.~ Notificar al Servicio Nacional de Contratacion Piblica respecto de lo expresado en
los puntos anteriores”,

Que, en el memorando Nro. APG-GSI-2021-0031-M, a través del sistema de Gestidn
Documental Quipux se dispuso: “Se acogen recomenduciones, proceder con los trdnites
correspondisntes”,

Que, la Ley Orgdnica del Sisterna Nacional de Contratacion Piblica, en el numeral 16 del
articulo 6, reformada mediante I Ley Orginica Reformatoria, publicada en el Registro
Oficial Nro. 100, de fecha 14 de octubre de 2013 establece que: 16, Mdxima Autoridad:
Quien ejerce administrativamente la representacion legal de la entidad u organismo
contratante. Pura efectos de esta Ley, en los gobiernos antonomos descentralizados, la
mdxima autoridad serd el ejecutivo de cada uno de ellos. Ty

En calidad de mdxima autoridad, y segin lo previsto en el articulo 22 de la indicada Ley,
en concordancia con lo establecido en el articulo 25 de su Reglamento General, asi como,
lo establecido en el literal 1) de! numeral 7 del articulo 76 y articulo 226 de la
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Resolucién Nro, APG-APG-2021-002-R

Guayaquil, 15 de enero de 2021

Constitucién de la Republica del Ecuador, con la debida motivacion y fundamentacion,
en mi calidad de Gerente de la Autoridad Portuaria de Guayaquil;

RESUELVE:

Primero: Acoger, la recomendacion de la Direccidn de Gestion  de  Servicios
Institucionales y consecuentemente aprobar el Plan Anual de Contratacién de Autoridad
Portuaria de Guayaquil, para el afio 2021, por un monto total de USD 5 57027.127,00
(CINCO MILLONES VEINTE Y SIETE MIL CIENTQ VEINTE Y SIETE con 00/100)
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDGS DE AMERICA) incluido IVA, el mismo que
forma parte integrante de la presente Resolucidn,

Segundo: Disponer la publicacién del Plan Anual de Contrataciones 2021 en la pagina
Web de Autoridad Poruarie de Guayaquil. y en el portal institucional del Servicio
Nacional de Contratacién Piblica una vez que las herramientas informdticas se
encuentren habilitadas para el efecto

Tercero: Disponer a la Direccién de Gestion de Servicios Institucionales, una vez que sc
asignen los recursos presupuestarios del presente ejercicio fiscal y se habilite la
herramienta SINAFIP, realizar la revisién del Plan aprobado y proceder con los ajustes
gue correspondan considerando fa asignacion presupuestaria real y proceder con la
publicacién de! mismo en el Portal de Compras Publicas.

Asi mismo, gestionar con todas las dreas responsables, que se tomen y se coordinen las
acciones necesarias, con la finalidad de dar cumplimiento o la programacion y ejecucion
del Plan Anual de Contrataciones para el afio 2021 y cumplir con los indices de
desempefio de la gestion institucional.

Cuarte: De existir reformas al Plan Anual de Contratacion, éstas deberin ser presentadas
para mi conocimiento y aprobacién en mi calidad de Gerente de Autoridad Portuaria de
Guayaquii,

Quinto: La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir de su expedicidn, smn
perjuicio de su publicacién en el Portal Institucional del Servicic Nacional de
Contratacién Publica, v de su cumplimiento encirguese a la Direccién de Gestion de
Servicios Institucionales..
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Resolucion Nro. APG-APG-2021-002-R

Guayaquil, 15 de enero de 2021

Documentn firmado electronicamente

Sr. Héctor Hugo Plaza Subia
GERENTE

Anexos:
= pag, 202 10480000001 6 10745583 .pdr

Copia:
Sefior Ingeniero
Washington Braulio Defgado Rivera
Birector de Gestion Finunciera

Sefior Magister
Cionzalo Oswaldo Miranda Magallanes
Director de Gestion de Planificacidn Institucional

Sefiorita Economista
Ana Maria Rodripuez Valarezo
Directora de Gestion Administrativa

Sefior Abopado

Andres Fernundo Tapia Faggioni
Director de Asesoria Juridicn
Sefiorita Licenciada

Lauz Alexandra Nevdrez Tello
Digitalizadora y Archivo
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Memorande Nro. APG-GSI-2021-0030-M

Guayaquil, 15 de enero de 2021

PARA: Sr. Héctor Hugo Plaza Subia
Gerente

ASUNTO: Pian Anual de Contrataciones 2021

De mi consideracidn:

La Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Piiblica establece en su articuio
22 que fas Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de
Desarroilo, sus objetivos y necesidades,formulardn el Plan Anual de Contratacitn ¢on el
presupuesto correspondiente. de confornudad a la planificacién plurtanual de a
Institucién, asociados al Plan Nacional de Desarrollo ¥ a los presupuestos del estado.

Adicionalmente, menciona que el Plan serd publicade obligatoriamente en la pdgina Web
de 1a Entidad Contratante dentro de los quince (15} dias del mes de enero de cada aiio,
e interoperard con el portal COMPRASPUBLICAS.

Respecto al mismo particular el Reglamento General 2 la LOSNCP menciona:

Art. 25.- Del Plan Anual de Contratacidn.- Hasta el 15 de enero de cada afie. Ja mixima
autoridad de cada entidad contratante o su delegado, aprobard y publicard el Plan Anual
de Contratacion (PAC), el mismo que contendrd las obras, bienes o servicios incluidos los
de consultoria que se contratardn durante ese afio, en funcidn de sus respectivas metas
institucionales v de conformidad a lo dispuesto en el articulo 22 dela Ley ..).

Con memorando Nro. APG-GSI-2021-0001-M, la Direccién Financiera de la Entidad
informo las Directrices de Apertura del Ejercicio Fiscal 2021 emitidas por el Ministerio
de Finanzas a través de la Circular Nro. MEE-VGF-2020-0011-C, en fa que se especifica
gue la herramienta informdtica de administracion financiera SINAFIP estard habilitada a
partir del lunes 18 de enero de 2021 sin perjuicio que estas fechus puedun ser revisadas y
modificadas.

Se solicité a la Direccién de GCestion Financiera con memorando Nro.
APG-GSI-2021-0011-M a efectos de dar cumplimiento con lo sefialado en la LOSNCP y
su Reglamento General, remitir el detalle de ias partidas presupuestarias con sus
respectivos saldos codificados hasta el 13 de enero de 2021 para la elaboracidn y
publicacién del Plan Anual de Compras dentro del plazo reglamentario.

La Direccién de Gestién Financiera con memorando Nro. APG-GFI-2021-0010-M
informé que de acuerdo al articulo 107 del Cddigo Orgdnico de Planificacion y Finanzas
Priblicas, el presupuesto inicial del ejercicio fiscal 2021 serd igual al codificado ai 31 de
diciembre del ejercicio fiscal 2020 y, posteriormente, remitid el memorando  Nro.
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Memorando Nro. APG-GSI-2021-0038-M

Guayaquil, 15 de enero de 2021

APG-GFI-2021-0011-M  recordando el contenido de Ik Circular  Nro
MEF-VGF-2020-0011-C con 1a que se establecen las fechas de apertura del sistema de
administracién financiera.

Con fecha 15 de enero de 2021, la Direccién de Gestion Financiera informa mediante
corren elecirdnico institucional, que ".. ain no se puede visualizar el presupuesto
asignado por el ente rector de las finanzas piiblicas a través de la nueva herramienta
SINAFIP para el aito 2021. De acuerdo a las mencionadas directrices el proceso de
apermura de la herrantienta informdtica (SINAF 1P} para ¢jecucion de las entidades serd
el 18 de enero de 2021...".

Se ha procedido en varias oportunidades a intentar crear items del PAC en el mddulo
facilitador USHAY y a descargar el listado de partidas disponibles en el Sistema
COMPRASPUBLICAS - SOCE; sin embargo, en ambas herrumientas aparece un
mensaje gue indica que "No existen daros que mostrar”.

Finalmente, se ha realizado consultas en linea al chat virtual del Servicio Nacional de
Contratacidén Piblica y se menciona que “.. 1o se ha enitido pronunciamiento por el
particular, operativamente el sistema si permite el registro [uego del 15, pere Ia
normativa es clara respecto a la publicacién del PAC. Por Jfavor para su respaldo,
ingrese la respectiva peticion a la mdxima antoridad del SERC OF | puede ser por Quipiux
o gestiondocumental @sercop.gob.ec...",

Adicionalmente mencionan "... la direccién es que el momento en que se habilite el
SINAFIP, la entidad deberd realizar Ia respectiva actualizacion incorporando en el
Sistema Oficial de Contratacién Piblica la informacién relacionada al PAC publicado”.

Con lo antes expuesto, y a efectos de dar cumplimiento a la normativa reglamentaria
pertinente se recomienda:

@ Elaborar una peticidn al Servicio Nacional de Contratacion Pdblica indicando que al
no tener lu entidad presupuesto asignado por cuanto requiere de la habilitacidn de la
herramienta de administracidn financiera - SINAFIP, se conceda una prérroga de
plazo para la publicacién del PAC hasta que la herramienta informdtica se encuentre
habilitada y operativa.

® Elaborar una resolucién institucional en la que se establezca que a la presente fecha
al no tener recursos presupuestarios, no existen procesos a ejecutar que puedan ser
incorporados al Plan Anual de Compras, y publicar la misma tanto en el SOCE como
en la Web instiucional para dar cumplimiento con la fecha mdsima de publicacion
del PAC tal como establece la LOSNCP.
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Memorande Nro. APG-GSI-2021-0030-M

Guayaquil, 15 de enero de 2021

Con sentimienios de distinguida consideracidn.

Atentamente,

Dacpmento firmads elecirdnicamente

Econ. Ana Marfa Rodriguez Valarezo
DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA

Copia:
Sr. Ing, Washington Braulio Delgado Rivera
Director de Gestion Financiera

Sr, Abg. Andres Fernando Tapia Faggioni
Director de Asesoria Juridica

Sra. Loda, Leonor Elvira Beltan Pinargote
Secretaria

Srta. Leda. Luz Alexandra Nevdrez Tello
Digitalizadors y Archive

* RODRIGUEZ
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Memorande Nro, APG-GSF-2021-0001-M

Guayaquil, 05 de enero de 2021

PARA: Seta. Econ. Ana Marfa Rodriguez Valarezo
Directora de Gestion Administrativa

Sr. Abg. Andres Fernando Tapia Faggioni
Director de Asesoria Juridica

Sr. Mgs. Gunzalo Oswaldo Mirunda Magaflanes
Director de Gestion de Plarificacién Institucional

Sr. ing. Julio Juste Vergara Coronel
Director de Gestion de Control de Concesionarias

Marfs Delia Briones Gureia
Directora de Gestion de Reeursos Humunos

Sra. Maria Isabel Chérrez Bdez
Directora de Gestidn de Comunicacidn Social

Sr. Capt. Willan Alfredo Guerrero Manosalvas
Director de Seguridad Operativa

Sr. Ing. Julic Justo Vergara Coranel
Director de Gestion Técnica, Encargado

ASUNTO: Directrices de Apertura del Ejercicio Fiscal 2023

De mi constderacian

Mediante Oficie Circular Nro, MEF-VGFE.2020-001 1-C del 31 de diciembre de 2020, el Ministeric de
Economfa vy Finanzas emitid lus direcirices presupuesiarias, contables y de Tesoreria. para lt apertura del
ejercicio fiscal 2021, de rodas {as entidades que conforman el Sector Piblico no Financiero, las cuales serdn de
cumplimiento obligatorio para fas entidades def Presupuesto General del Estado, v que se poueden apreciar en ¢l
anexo def presente documento,

Por lo anteriormente expussta, se infornia que desde ef lunes 18 de enero del 2021, se realizard ka apertura de la
nueva herramienta informdtica de admanistracion Hnanciera SINAFIP para ejecucitn de las entidades. sin
embuargo sstas fechays podrian ser revisadas v ajustadas, segin lo informado por el MEF en ef mismo oficia.

Con sentimientos de distinguida consideracicn,

Atentamente,

Docrmonto firmade electrdnicamente

Ing. Washington Braulio Delgade Rivera
DIRECTOR DE GESTION FINANCIERA
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Memorando Nro. APG-GSF-2021-0001-M

Guayaquil, 05 de enero de 2021

Anexos:
- mel-vgf- 2020001 -cO1 8163800160079 1882 pudl
- mefvgf-2020-001 - -_aneso_ 2021 pdf

Capia;
Sr. Héetor Hugo Plaza Subla
Gerente

Stla. Leda, Luz Alexandra Nevidrez Tulis
Digitadizadora ¥ Archivoe
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Cireular Nro. MEF-VGF-2020-0011-C
Quito, D.M., 31 de diciembre de 2020

Asunto: Directrices de Apertura del Ejercicio Fiscal 2021

Sefiores

Miximas Autoridades

ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
Presente

De mi consideracion,

El numeral 6 del articulo 74 del Cédigo Orgdnico de Planificacion y Finanzas Pibiicas
disponie que una de las atribuciones del ente rector del SINFIP es: "Dictar las normas,
manuales,  instructives,  directrices,  clusificadores,  cardlogos,  glosarios vy otros
instrumentos de cumplimiento obligatorio por parte de las entidades del sector piibiico
para el diseffo, implantacion y funcionamiento del SINFIP y suy componentes™;

En la Disposicion Transitoria del Acuerdo Ministerial Nro. 088 de 27 de noviembre de
2020 se comunico que “...Lus divectrices de apertura para el gjercicio fiscal 2021, serdn
emitidas en el mes de diciembre mediante oficio circular dirigido a las autoridades de
1odas las entidades del sector piiblico, para su aplicacion...”

En este sentido, es necesario emitir las directrices presupuestarias, contables y de
tesoreria, para la apertura del ejercicio fiscal 2021, de todas las entidades que conforman
el Sector Pablico no Fmanciero, las cuales serdn de cumplimiento obligatorio pura Ias
entidades del Presupuesto General del Estado, y que se pueden apreciar en los Anexos Iy
2 del presente Oficio Circular, de conformidad con el siguiente cronograma:

CRONOGRAMA PARA APLICACION DE LAS DIRECTRICES
PARA LA APERTURA DEL EJERCICIO FISCAL 2021

N7 ACTIVIDADES DE APERTURA 2021 FECHA
1 Pacos con oficic en casos excepeionales A partir del 4 de enero
£05 €N casas execp | de 2021

b Apertura de la hEITEiITI-l’eﬂEEi mfa’;maixca para elaborar y 11 de enero de 2071
aprobar la programacién financiera

o prertt}ra Lic la hez:ramxe.nta informitica para 15 de enero de 2021
visuaiizacion de las entidades

n Apertura de la herramienta informdlica para ejecucion o oo o0 g0 9091
de las entidades

g Certificaciones Presupuestarias de Remuneraciones y - [Desde el 18 de enero

Transferencias 2021
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Circular Nro, MEF-VGF-2020-0011-C

Quito, D.M.,

31 de diciembre de 2020

Visualizar por parte de las entidades que transaccionan
en el madulo el distributivo de remuneraciones
mensuales unificadas correspondiente al ejercicio fiscal
2021 (nombramientos definitivos, provisionales y

Realizar modificaciones a los distributivos de
remuneraciones mensuiles unificadas institucionales,
para o cual revisardn y actualizardn la informacién de
cada uno de los registros, en funcidn de la estructura
resupuestaria aprobadu para el ejercicio 2021

Realizar modificaciones a los distributivos de
remuncraciones mensuales unificadas institucionales
para el ingreso de personal {contratos ocasionales
permanenies y no permanentes, nombramientos
rovisionales)

Desde el 18 de enero
20721

Desde el 18 de enero del
20214

Desde el 18 de enero
2021

. entidades realicen la ejecucion del gasto

Las entidades v la Tesoreria de 1a Nacién ejecutardn los
pagos utilizando el SENAFIP a partir de que las

Generar compromisos de las certificaciones
presupuestarias plurianuales, a través de lu asociacion a

A partir del I8 de enero
del 2021

del PGE que transaccionan en el eSIGEF.

10 certificaciones anuales y planteamiento de Desde el 18 de enero de ,
COMPromisos presupuestarios en el ejercicio liscal 2021 ‘
2021. _ _ ;
. . . A partir del 18 de eneto |
1 Regstodeingwsos o el2020
12 Los estados de cuentas recolectoras desde el 4 de enero A partir del 18 de enero
- de 2021 deberdn cargurse diariamente en SINAFIP del 2021 il
13 Generacion de la némina correspondiente al mes de  Desde el 25 de enero de |
) enero 2021, 2021 ‘
14 Autorizar el pago de cuentas por pagar del ejercicio Desde el 23 de enero de
2020 202)

15 Regulacion de los pagos con oficio 1;3?:? ¢l 31 de enero de
D) . - T ) 4 “ . 1
16 &) Je(jizl”f:mn clg Lompffﬂs(li‘lwt‘)i wncSR[ febrero del 2021
Nota: los detalles de lus Directrices de Apertura 2021, constan en el Anexo adjunto M

La Subsecretarfa de Contabilidad Gubernamental en el transcurso de fa primera semana

He enero de 2021 publicard el cronograma para el cierre y apertura de las entidades fuera '

" Dot rmadn sipconicaments par Siipisy
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Circular Nro. MEF-VGF-2020-0011-C
Quito, D.M., 31 de diciembre de 2020

Me permito comunicar también, que estas fechas podrdn ser revisadas y ajustadas de
acuerdo a los procesos de apertura sistemdtica del SINAFIP.

Con sentimientos de distinguida consideracion,

Atentamente.

Documento firmady electrinicamente

Sr. Fabiin Anibal Carrillo Jaramitio
VICEMINISTRO DE FINANZAS

Anexos:
- anexo_integral_sperturs ejercicio_fiscal 2021 pdf

Copia:
Sefor Economista
Mauricio Gonzalo Pozo Crespo
Ministro de Economia y Finanzas
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ANEXO No. 1
DIRECTRICES DE PRESUPUESTO
A. APERTURA DEL EJERCICIO FISCAL 2021 SINAFIP

Conforme lo determina el Codigo Organico de Planificacion y Finanzas,
articulo 107.- Presupuestos prorrogados. — ‘Hasta que se apruebe ef
Presupuesto General del Estado del afo en que se posesiona fa o el
Presidente de la Repiblica, regiré el presupuesto codificado al 31 de
diciembre del afic anterior. En el resto de presupuestos del sector publico,
& excepcion de los Gobiernos Auténomos Descentralizados, se aplicara
esta misma norma. El mismo procedimiento se aplicara para los
Gobiernos Auténomos Descentralizados y sus Empresas Publicas en los
afios que exista posesion de autoridad de los Gobiernos Auténomos

Descentralizados.”

Una vez que la Asamblea Nacional apruebe el Presupuesto General del
Estado de 2021, se procedera a ajustar las asignaciones iniciales, con los
incrementos o reducciones que sean necesarias, de forma que exista
coincidencia con los montos del Presupuesto General del Estado
aprobado por la Funcién Legislativa. Para ese proposito, el Ministerio de
Economia y Finanzas pondra a disposicion a traves de ia herramienta
informatica del Sistema Nacional de Finanzas Pdblicas y Gestion
Financiera - SINAFIP, los presupuestos institucionales aprobados a fin de
que se realicen las reformas en el dmbito de sus competencias que fueren
pertinentes; copia de la resolucion presupuestaria de ajuste se remitira al
Ministerio para la verificacion de su estricto cumplimiento.

Con el fin de evitar que, durante el periodo de prérroga del presupuesto
de 2021, se incurran en compromisos y obligaciones con apficacion a
partidas presupuestarias que constan en los presupuestos del 2020 y que
pudieran no incluirse en los del 2021; asi como para garantizar que la
ejecucién presupuestaria en ese periodo tenga el suficiente respaldo en
las asignaciones del presupuesto a aprobarse, las instituciones podran
contraer compromisos y obligaciones con aplicacion al presupuesto
prorrogado habilitado, exclusivamente para gastos corrientes de personal
del Clasificador Presupuestario de Egresos. En los casos que las
instituciones requieran la utilizacion de asignaciones presupuestarias
destinadas a gastos de capital y de inversion, deberan obtener la
autorizacion expresa del Ministerio de Economia y Finanzas, previo los
informes técnicos de la Subsecretaria de Presupuestos y de la Secretaria
Técnica Planifica Ecuador.




Durante la Ejecucion Presupuestaria del Periodo Fiscal prorrogado para el
ejercicio fiscal 2021, el Ministerio de Economia y Finanzas incorporara los
controles que sean necesarios en el ingreso y gasto a fin de que toda
maodificacién presupuestaria sea canalizada a través del ente rector de las
Finanzas Publicas.

Desde el 15 de enero de 2021, las entidades visualizaran el presupuesto
institucional correspondiente al ejercicio fiscal 2021.

Para los presupuestos de ingreso y egresos de cada centro gestor se
realizara la Programacion Financiera Anual, dividida en trimestral para el
compromiso y mensual para el devengado y anticipos, a nivel de partida
presupuestaria siguiendo el esquema establecido en el SINAFIP hasta el
18 de enero de 2021

En la herramienta informatica SINAFIP se emitira certificacion
presupuestaria para cada transaccion relacionada con la ejecucién de las
partidas contenidas en el presupuesto, por consiguiente, las entidades
deberan generar obligatoriamente de manera anual previo a la ejecucion
de los presupuestos:

- La cerlificacion presupuestaria con cargo a las partidas de
transferencias (grupos 55, 58,78 y 85).

- La certificacion presupuestaria para egresos en personal
permanente y no permanente.

Las entidades podran realizar estos procesos desde el 18 de enero de
2021,

Se podran emitir certificaciones presupuestarias anuales conforme ia
Disposicion Transitoria Segunda del Acuerdo Ministerial que dispone el
uso de la solucidn tecnoldgica SINAFIP,

A.1INGRESOS

1. Las Instituciones del Presupuesto General del Estado a partir de la
apertura de la herramienta informatica del Sistema Nacional de
Finanzas Piblicas y Gestion Financiera - SINAFIP, incorporaran
los recursos que obtengan por la venta de bienes y servicios,




tasas, contribuciones, derechos, rentas de inversiones, multas y
otros que se generen por las actividades propias de los organismos
con utilizacion de la infraestructura del patrimonio estatal, toda
Entidad deberan contar con la base legal que permita su cobro y
respectiva justificacion por la prestacion de servicios.

{as Instituciones del Presupuesto General dei Estado, que
mantengan Convenios de Donaciones y Asistencia Técnica No
reembolsables vigentes, remitiran los convenios al Ministerio de
Economia y Finanzas, hasta el 15 de enero del 2021, a fin de que
se realice su verificacion y convalidacién de conformidad con las
fechas y plazos establecidos en los convenios suscritos.

Las instituciones dei Presupuesto General del Estado, en el marco
de la implementacion y apertura de la herramienta informatica de!
Sistema Nacional de Finanzas Publicas y Gestion Financiera -
SINAFIP: deberan de forma obligatoria utilizar el nuevo Clasificador
de Ingresos y Egresos del Sector Pubiico; en el cual se consideran
el equilibrio ente Fuentes y Usos Financieros, para tal efecto se
incorporan Aportes Fiscales y Transferencias Fiscales Cormrientes y
de Capital, para lo cual se incorporan aportes y transferencias de
eliminacion que controlan la duplicidad de los registros de Ingresos
y Egresos.

Las instituciones que generan recursos por la venta de bienes y
servicios ptblicos, cobro de contribuciones, derechos, rentas de
inversiones, intereses, multas y otros; elaboraran reformas que no
alteren el techo aprobado al interior de su presupuesto, de
conformidad con la legislacién vigente y convenios de cooperacion
suscritos.

Las entidades que en el presupuesto 2020, no registraron
asignacién de recursos fiscales generados por las instituciones,
remitiran a la Subsecretaria de Presupuesto las metas de
recaudacion estimadas para el primer semestre del afo 2021,
sustentadas en un informe técnico con la respectiva base legal;
que permita recuperar parte de los costos por la prestacion de
bienes y servicios que prestan las Instituciones; con excepcion de




los servicios publicos establecidos en Ia Constitucion de Ia
Republica.

A.2 EGRESOS

A.2.1 EGRESOS EN PERSONAL

A.2.1.1. DISTRIBUTIVO

A fin de garantizar la generacién de la némina correspondiente a enero
de 2021, las entidades que transaccionan en el médulo de
Remuneraciones y Némina, consideraran las siguientes directrices:

1.

Desde e! 18 de enero de 2021, las entidades que transaccionan en el
Subsistema Presupuestario de Remuneraciones y Noémina
visualizaran el distributivo de remuneraciones mensuales unificadas
correspondiente al ejercicio fiscal 2021 (nombramientos definitivos,
provisionales y contratos indefinidos).

La Subsecretaria de Presupuesto recibira las notificaciones de
conformidad de las instituciones, de los distributivos provisionales de
femuneraciones y noémina (nombramientos definitivos, provisionales y
contratos indefinidos) para su aprobacion Y generacion de los PDF
por parte del ente rector en el ejercicio fiscal vigente

Las entidades deberan realizar las reformas al distributivo para
enlazar los puestos a las partidas presupuestarias definitivas
constantes en ia certificacion presupuestaria de egresos en personal
(requisito previo elaborado por la entidad), en funcién de la nueva
estructura presupuestaria, para lo cual debera utilizar, el tipo de
movimiento: Cambio de Enlace Presupuestario, proceso que se
realizara desde el 18 de enero de 2021.

Las entidades pablicas deberan validar que los servidores vy
trabajadores constantes en el distributivo de remuneraciones
mensuales unificadas institucional, sean Ilos mismos que se
encuentran ingresados en el rol de afiliados del sistema de historia




¢

laboral de! Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS, a fin de
evitar la generacion de multas, intereses y responsabilidad patronal.

El ingreso de un servidor a laborar en las entidades publicas, se
realizara una vez concluido el proceso administrativo, respaldado en
ios documentos legales suscritos por la autoridad competente
(certificacion presupuestaria, accion de personal, contrato de
servicios, resolucién, entre otros), documentos que las entidades
deberan mantener en sus archivos como respaldo y validacion de los
actos administrativos relacionados con el pago de remuneraciones,
conforme la Normativa Técnica Legal Vigente.

Para los ingresos de personal (contratos ocasionales permanentes y
no permanentes, nombramientos provisionales) en las entidades del
PGE plantearan las reformas a los distributivos desde el 18 de enero

de 2021.

De conformidad con las disposiciones emitidas por el MDT y en
consideracion de lo establecido en el articulo 58 de la LOSEP, se
prohibe hasta el cierre del ejercicio fiscal 2021, realizar nuevas
contrataciones de personal bajo la modalidad de servicios
ocasionales, salvo las excepciones debidamente justificadas vy
aprobadas por el MDT, MEF y Secretaria Técnica de Pianificacion
“Dianifica Ecuador” (incluye en la excepcion a las entidades que se
encuentren en procesos de reestructuracion institucional).

{as entidades no podran realizar reformas al distributivo de
remuneraciones mensuales unificadas por creacion de puestos,
contratos de servicios ocasionales, revision a la clasificacion vy
valoracion de puestos y demas movimientos de personal que
involucren recursos financieros adicionales, si la entidad no cuenta
con disponibilidad presupuestaria a nivel de masa salarial, que cubra
estos requerimientos, segun el articulo 115 del COPLAFIP.

E! personal profesional, técnico y operativo, que haya cumplido con
las disposiciones legales emitidas por el MDT en el gjercicio fiscal
2021, ingresara a partir del primer dia de cada mes bajo las
diferentes modalidades que ai efecto se disponga, conforme la




10.

1.

planificacién institucional debidamente aprobada y a la disponibilidad
presupuestaria.

Se exceptuan de esta disposicién los ingresos de servidores y
trabajadores en los siguientes casos: por sentencias judiciales;
inicio o finalizacién de licencias y comisiones de servicios con o sin
remuneracion; docentes en universidades y escuelas politécnicas:
proceso electoral mientras dure el mismo; entidades publicas de
reciente creacion; miembros activos de Fuerzas Armadas, Policia
Nacional y vigilantes de la Comision de Transito del Ecuador:
funcionarios del nivel jerarquico  superior: Y. PpoOr procesos
administrativos y financieros debidamente autorizados por el MEF.

De conformidad af articulo 14 del Decreto Ejecutivo 135 de 01 de
septiembre de 2017, las instituciones del Estado contempladas en el
articulo 1 de este decreto, priorizaran la contratacion de personal
residente en la localidad donde presten sus seyvicios. En el caso que
se autorice la vinculacion de personal no residente, no se reconocera
el pago de viaticos por gastos de residencia.

Las entidades del PGE para el ingreso de personal consideraran el
monto asignado y la planificacion de talento humano en los puestos y
grupos ocupacionzles correspondientes, por tanto, no se podran
alterar las escalas ocupacionales establecidas por e! MDT,

Durante el ejercicio fiscal 2021, se prohibe la revision a la
clasificacion y valoracién de los puestos del nivel operativo (salvo
casos excepcionales autorizados por el MEF} y nivel jerarquico
superior de manera ascendente.

En concordancia con Ia necesidad del Estado ecuatoriano, de
establecer normas vy disposiciones legales tendientes al ahorro y
austeridad en el gasto de la administracion publica para una correcta
y eficiente ejecucion de los recursos publicos; y, de conformidad con
el Decreto Ejecutivo Nro. 135 de 01 de septiembre de 2017, con el
cual se expiden las Normas de optimizacion y austeridad del Gasto
Pablico; las entidades del PGE, no podran realizar actos
administrativos que conlleven a Ia ocupacion de puestos en la




12.

13.

modalidad de ascensos en “Cascada’ cuando los titulares de los
puestos se encuentren en comision de servicios sin sueldo, licencia
sin remuneracién o temporalmente inactivos. No aplica para los
puestos de docentes y profesionales de la salud.

a ocupacion de puestos, donde los titulares de los mismos se
encuentren en comision de servicios sin remuneracion, licencia sin
remuneracion o temporalmente inactivos, seran ocupados previa
justificacién y autorizacion por parte del MEF y exclusivamente por
servidores de carrera de la misma entidad siempre y cuando los
puestos a ocupar correspondan a procesos adjetivos y las
actividades que ejecuten sean estrictamente necesarias para el
normal funcionamiento de Ia Entidad (contador, presupuesto,
tesorero, talento humano). o, de puestos correspondientes a
procesos sustantivos; caso contrario, dichas actividades deberan ser
redistribuidas dentro de la misma unidad hasta que se reincorpore el
titular del puesto. Dichos puestos a ocuparse deberan contar con la
respectiva certificacion presupuestaria.

De conformidad a lo dispuesto en el segundo inciso del articulo 58 de
ia LOSEP y Acuerdo Interministerial MDT- 2017-0163 de 29 de
diciembre de 2017, la contratacion de personal ocasional para la
ejecucion de actividades no permanentes, no podra sobrepasar el
20% de la totalidad del personal de la entidad contratante; en caso de
que se supere dicho porcentaje, debera contar con autorizacion
previa del MDT. Se exceptlia de este porcentaje a jas personas con
discapacidad, personas contratadas en instituciones u organismos de
reciente creacion hasta que realicen los concursos de méritos y
oposicion, asi como los contratos que correspondan a proyectos de
inversion, nivel jerarquico superior y mujeres embarazadas.

£l MDT autorizara superar el limite del 20% a ias instituciones que
demanden personal para la ejecucion de actividades no permanentes
que por su naturaleza no se puedan evidenciar en la planificacion del
talentoc humano; para ello, requerira el informe y cronograma
debidamente justificado. Se exceptua de este proceso los eventos
declarados en emergencia por |a autoridad competente,




14.

15.

16.

17.

Las instituciones de educacién Superior, para determinar el calculo
del “veinte por ciento de la totalidad del personal de la entidad
contratante”, consideraran los distributivos de remuneraciones
mensuales unificadas aprobados por el MEF vigentes para el
correspondiente ejercicio fiscal, tomando en Cuenta los puestos de
carrera  del servicio publico, que se encuentran efectivamente
ocupados por servidores con nombramiento permanente o
provisional y los contratos individuales de trabajo. Se exceptian de
este calculo las y los docentes, sea bajo contrato de servicios
ocasionales o nombramiento permanente o provisional de
conformidad al marco legal vigente.

Las entidades del PGE que finalicen contratos de servicios
Ocasionales o declaren vacante un puesto con nombramiento
provisional o regular, financiaran las liquidaciones de haberes {pago
de vacaciones y proporcionales de los décimos) con ios saldos
disponibles del puesto. E proceso de liquidacion se realizara de
manera total y no parcial.

Se podra nombrar o contratar otro servidor en funcion del saldo
disponible una vez ejecutada Ia liquidacion y solicitara la reforma al
distributivo institucional a través del médulo de Remuneraciones y
Nomina, adjuntando el informe técnico de la UATH vy la certificacion
presupuestaria como anexo pdf y de ser el caso Ia respectiva
autorizacion dei MDT.

Las reformas a los distributivos de remuneraciones institucionales por
ingreso de personal, deberan ser presentadas de manera
independiente, diferenciando sy financiamiento entre egresos
permanentes y no permanentes.

Las reformas a los distributivos de remuneraciones institucionales por
ingreso de personal, correspondiente al grupo 71 ‘Egresos en
Personal para Inversion’, no podran sobrepasar el nuimero de
contratos que terminaron al 31 de diciembre de 2020 y deberan
ajustarse ai techo del presupuesto asignado por cada proyecto, se
podran excluir previo justificativo de la entidad y autorizacion de Ia
Subsecretaria de Presupuesto.




18.

18.

20.

21.

En los proyectos de Inversion calificados como emblematicos solo se
autorizara el ingreso de Gerentes de Proyecto 1 Grado 3 dentro de la
escala del Nivel Jerarquico Superior, se podran excluir previo
justificativo de la entidad y autorizacion de la Subsecretaria de

Presupuesto.

Las entidades no podran realizar registros tardios de servidores,
funcionarios y/o trabajadores en los distributivos de remuneraciones
mensuales unificadas que ocasionen el pago de multas e intereses a
la seguridad social o generen servidores impagos de haberes, asi
como mantener en el distributivo de remuneraciones mensuales
unificadas a funcionarios cesantes (pasivos y ex servidores de la

entidad).

De conformidad con los articuios Nos. 29 de la LOSEP, 27 y 28 de su
Reglamento General, todo servidor publico tendra derecho a treinta
dias de vacaciones anuales después de once meses de servicio
continuo. Este derecho no podra ser compensado en dinero, salvo en
el caso de cesacion de funciones en que se liquidaran las vacaciones
no gozadas de acuerdo al valor percibido.

Las entidades generaran la nomina correspondiente al mes de enero
desde el 25 de enero de 2021,

A.2.2 OTROS GRUPOS DE EGRESOS PRESUPUESTARIOS

Las entidades deberan considerar las siguientes directrices de aperiura:

L as entidades aplicaran el Clasificador Presupuestario de Ingresos y
Egresos del Sector Pubiico que rige a partir del 1 de enero de 2021
y se encuentra publicado en el portal web del MEF.

La provisibn de recursos para el servicio de alimentacion de los
trabajadores amparados en el Codigo del Trabajo, se realizara de
conformidad con lo dispuesto en la normativa legal vigente; para el
caso que la entidad contrate el servicio el egreso se aplicara al item
530235 - Servicio de Alimentacién y cuando pague directamente al
trabajador con el item 510306 - Alimentacion.




3. De acuerdo al articulo 99 de! Reglamento al COPLAFIP, desde el 18
de enero de 2021, los responsables financieros generaran los
compromisos de las certificaciones presupuestarias plurianuales, a
través de la asociacién a certificaciones anuales y plantearan los
compromisos presupuestarios en el ejercicio fiscal 2020, caso
contrario, seran anuladas conforme a Ja normativa citada.

4. Los montos de las certificaciones presupuestarias plurianuales
emitidas para la contratacién de bienes y servicios y ejecucién de
obras de egresos permanentes y no permanentes, para el ejercicio
2021, formaran parte del techo presupuestario institucional y no
constituyen recursos adicionales; los responsables financieros de
las entidades deberan realizar las modificaciones presupuestarias
respectivas, previo a certificar o comprometer recursos. Cabe indicar
que los montos certificados no podran ser destinados a otros
egresos, conforme lo establecen los articulos Nos. 97 y 118 del
COPLAFIP y 99 del Reglamento General.

5. Llas solicitudes de espacio presupuestario para amortizar anticipos
entregados en afios anteriores y que se devengan en el ejercicio
2021 en la herramienta informatica SINAFIP utilizara la fuente de
financiamiento origen del proceso confractual, por lo que debera
registrarse con la misma fuente de origen, organismo y correlativo
con la que se realizé el anticipo y consta en el asiento contable
respectivo.

Es preciso mencionar que estas fechas podran ser revisadas de
acuerdo a los procesos de apertura sistematica del sistema.




ANEXO No. 2

DIRECTRICES DE TESORERIA

B. APERTURA DEL EJERCICIO FISCAL 2021 ENTIDADES DEL
PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO

B.1 AUTORIZACIONES DE PAGO

Mientras el Sistema Integrado de Administracion de las Finanzas Publicas
del Ecuador SINAFIP, no se encuentre en produccién, en casos
excepcionales las entidades podran:

Obligaciones del afio 2020 no pagadas, las entidades deberan realizar su
pedido con oficio a la Subsecretaria del Tesoro Nacional y con copia a ia
Subsecretaria de Contabilidad Gubernamental, en el que deberan afiadir
el numero de CUR presupuestario o contable con el que se generd la
obligacion e! afio 2020.

Este oficio debe incorporar la debida justificacion del pedido del pago y Ia
siguiente informacion: datos de la entidad: nombre de la entidad, codigo
de la entidad, RUC de la entidad ordenante; datos del beneficiario:
nombre completo del beneficiario, RUC del beneficiario; fuente de
financiamiento, organismo y correlativo, item o cuenta contable, monto
total, monto de la base imponible, monto del IVA, monte liquido a favor del
proveedor y monto IVA a favor del proveedor; datos financieros: nombre
de institucion financiera, RUC de la entidad financiera, numerc de cuenta,
tipo de cuenia.

En relacién a los pagos del afio 2021, las entidades publicas deberan
enviar un oficio a la Subsecretaria del Tesoro Nacional y con copia a ta
Subsecretaria de Presupuesto con el objeto de que valide la informacion
presupuestaria que permita la ejecucion del pago. Este oficio debe
incorporar la debida justificacion de! pedido del pago y la siguiente
informacion: datos de la entidad: nombre de ia entidad, codigo de la
entidad, RUC de la entidad ordenante; datos del beneficiario: nombre
completo del beneficiario, RUC del beneficiario, datos de estructura
presupuestaria: fondo que equivale a fuente de financiamiento, organismo
y correlativo, referencia del tipo de gasto, item; concepto del pago, monto
total, monto de la base imponible, monto del IVA, monto de retenciones y
otros descuentos, monto liquido a favor del proveedor y monto IVA a




favor del proveedor; datos financieros: nombre de institucion financiera,
RUC de la entidad financiera, nimero de cuenta, tipo de cuenta.

Luego de la validacion presupuestaria o contable por parte de la
Subsecretaria de Presupuesto o la Subsecretaria de Contabilidad
Gubernamental, en el ambito de sus competencias, la Subsecretaria del
Tesoro Nacicnal notificara a las maximas autoridades del MEF para su
posible disposicion del pago.

Respecto a los pagos al exterior, es necesario que adicionalmente se
incluya en el oficio de requerimiento el formulario de pagos al exterior del
Banco Central del Ecuador debidamente lenado y firmado.

En el caso de existir pagos de sueldos pendientes de pago en el 2021,
estos deberan ejecutarse cuando se encuentre en produccion el SINAFIP.

A partir de la fecha en la cual las entidades podran realizar la ejecucion
del gasto en el SINAFIP, las entidades y la Tesoreria de la Nacién
ejecutaran los pagos utilizando la herramienta

El pago de servicios basicos se realizara a partir de la entrada en
produccion del sistema, se solicitara g las empresas publicas la
ampliacion del plazo para el pago de planilias vy el no cobro de intereses
por mora.

La compensacion con el SRI, se ejecutara a partir de 1 de febrero de
2021,

Es importante mencionar que una vez que el sistema esté en productivo,
cada entidad debera realizar |a regulacién de los pagos ejecutados con
oficio en el transcurso del mes de enero de 2021, para lo cual debera
utilizar la via de pago P Pagos con oficio y realizar el proceso de pago
hasta la ejecucion de programa de pagos. En caso de que no se realice
la regulacién sera notificado a la Contraloria General del Estado para la
respectiva sancién.

B.2. REGISTRO DE INGRESOS
Los ingresos de las instituciones efectivamente acreditados en las cuentas

del Banco Centra) del Ecuador desde el 23 de diciembre de 2020, deberan
ser registrados en el SINAFIP a partir de su entrada en produccion.




8.3. DECLARACIONES SRI DICIEMBRE 2020

Las declaraciones de impuestos de diciembre del 2020 reportadas por ias
entidades publicas, a través del portal del SRI, seran atendidas en enero
del 2021. Esta declaraciones deberan corresponder a lo registrado
contablemente en el eSIGEF.

B.4. CARGA DE ESTADOS DE CUENTAS RECOLECTORAS
A partir de la entrada en produccion del SINAFIP, las entidades deberan

realizar la carga diaria de los movimientos registrados en sus cuentas
recolectoras desde el 4 de enero dei 2021.




Memorando Nro. APG-GSI-2021-0031-M

Guayaquil, 15 de enero de 2021

PARA: Sr. Héctor Hugo Plaza Subia
Gerente

ASUNTO: PAC 2021 PLANIFICADG

De mi consideracion

Como glcance al memorando Nro, APG-GS1-2021-0030-M. v en cumplimiento a o establecido en fa
normativa emitida por ¢l Servicio Nacional de Contratacién Priblica. acompaiio para su aprobacion. la
matriz que contiene la planificacion y requerimientos consolidados de las contrataciones ¥ necesidades en
¢f presemte cjercicio fiscal, misma que fue presentada por las distintas drcas de la Entddad, a fin de
proceder con fa publicacidn cn cf Portal Web de Ta Institucidn.

L matriz remitida corresponde 2 Ta planificacion de iz Entidad. misma que una vez que s¢ cuente con los
recursos asignados por el MINFIN, serd publicada en el Portal Institucional de SERCOP, conforme a la
disponibilidad  presupuestaria. De existir diferencias/disminucion en el presupuesto, conforme o
programado. s¢ realizardn los ajustes necesartos previo a ln publicacion en el Portal del SERCOP.

En cste sentido. me permtito remitir las sigulentes recomendaciones:
§ . Autorizar ¢ Plan Anuel de Contratacion de Autoridad Portuaria de Guayaquil, para et afio 2021

2.- Disponer ta publicacidn del Plan Anual de Contratzciones 2021 en la paging Web de Autoridad
Portuaria de Guayaguil.

3.- Una vez que se asignen los recursos presupuestarios del presente ejercicio fiseal v se habilie
herramicnts SINAFIP, realizar lo revision del Plan aprobado y proceder con los ajustes que correspondan
en caso de diferencias/disminucién del presupuesto codificado ¥ proceder con In publicacidn det Plan
revisado en el Portal de Compras Publicas.

4. Netificar al Servicio Nacienal de Contratacidn Fuibbiea yespecto de o expresado en los puntos
anteriores,

Atentamenie.

Dacuments firmado electromicamente

Feon. Ana Marfa Rodriguez‘\fai&mm
DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA

AnEEos
- PAC 2021
Copia:
Sr. Ing. Washington Braulic Delgado Rivers

Direcior de Gestidn Financlera

Sr. Abg. Andres Fernando Tapia Fapgioat
Director de Asesoria Juridica

etz tng. Yolanda Mercedss Ontiz Guevara
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Memorando Nro. APG-GSI-2021-6031-M
Guayaquil, 15 de enero de 2021

Analista de Adguisiciones 2

Sra. Ledu. Leonor Elvira Beltran Pinargote
Secretaria

Srtae. Leda, Luz Alexandra Nevirez Telio
Digitalizadora y Archive

Sr. Mgs, Gonzalo Oswalde Miranda Magalianes
Director de Gestién de Planificacidn Institucionad
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